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o Baltijas robezregionu izlidzinasanas
V//Ooo iniciativa (Baltics CURI)

0 Eiropas Komisijas un Pasaules bankas kopeéjas
iniciativas pirma gada aktivitates un secinajumi

Merkis: atbalstit vietéjos un regionalos partnerus konkrétos pierobezas regionos, lai
apzinatu, veicinatu un paatrinatu ilgtspéjigas attistibas un socialo ieguldijumu
iespéjas atbilstosi paslaik pieejamajam Eiropas kohézijas politikas finanséjumam.

Sagaidamie rezultati:

+ efektiva projektu plisma

* regionalo un vietéjo iestazu spéju stiprinasana, lai Tstenotu
dazadus attistibas projektus; un

 stiprinati sadarbibas tikli pierobezas regionos

Tema: vietéja ekonomikas attistiba un uznemejdarbiba

1. Tehniska palidziba: Uznéméjdarbibas salgabasana un paplasinasana (BR&E)
1) Ekonomikas profila izstrade — analitika 2014-2024
2) 80 uznéméju aptauja

2. Tehniska palidziba: Prasmju komponente Latgalée

1) OECD 2023.gada PIAAC aptaujas dati par Latgali
2) Diskrétas izveéles eksperiments 2025
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Latgales regions turas lidzi paréjiem regioniem

1A: Izmaksatais ES fondu 2014.-2020. gada
planosanas perioda finanséjums
planosanas regionu dalijuma, milj. eiro
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Latgales ieguldijums valsts
ekonomika saruk, bet Livani ir

straujak augosa pasvaldiba Latvija

2B: IKP uz 1 iedzivotaju izmaina Latvijas
valstspilseétas un novados faktiskajas cenas,

eiro

2A: lekSzemes kopprodukta regionos ipatsvara
izmaina Latvijas kopéja IKP, %
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Livanu novads
Smiltenes novads
Madonas novads
Marupes novads
Dienvidkurzemes novads
Ludzas novads
Kuldigas novads
Balvu novads
Aizkraukles novads
Valmiera
Varaklanu novads
Valmieras novads
Ropazu novads
Kraslavas novads
Gulbenes novads
Dobeles novads
Ogre

Ventspiis novads
Jelgavas novads
Algksnes novads
Limbazu novads
Jékabpils novads
Bauskas novads
Liepaja

Césu novads
Talsu novads
Jelgava

Tukuma novads
Ogres novads
Rézeknes novads
Riga

Rézekne

Jormala
Augidaugavas novads
Daugavpils
Jékabpils
Kekavas novads
Preiju novads
Saldus novads
Valkas novads
Siguidas novads
Olaines novads
Salaspils novads
Ventspils

AdaZu novads
Saulkrastu novads




Pievienota véertiba un eksports

3B: Latvija kopuma eksporta pieaugums

& - o) A o)
3A: Pievienotas vértibas (PV) un tas struktiiras kops 2014.gada - 80%, Latgale - 50%

izmainas laika perioda 2013.-2022. gadi pa darbibas

veidiem
i Plasugunss % 3C: PV uz 1 stradajoso 2022.gada, eiro, tas

A Lauksaimnieciba, pieaugums kops 2014.gada, ka ari eksporta

meZsaimniecTba un 8 183 .

zivsaimnieciba pieaugums %

B leguves rdpnieciba un karjeru 1 58

izstrade

C Apstrades ripnieciba 18 58

H Transports un uzglabaana 7 -35 C16 Koksnes, koka

| lzmitind3ana un édind%anas un korka

pakalpojumi 1 25 izsvtr.'?déjumu 32,048 —) 187 106
razosana

J Inforn'!acu_as un komunikacijas 1 23 C26 Datoru,

pakalpojumi elektronisko un
optisko iekartu —> 64,367 n/a —> 1,174
razo$ana
C27 Elektrisko
iekartu razoSana AL . 134
C28 Citur
neklasificetu iekartu, 27478 77 11

mehanismu un darba
masTnu razo$ana



Jauni uznemumi Latgalé rodas un pietiekami
daudziem izdodas augt; piekluve finanséjumam
joprojam ir galvenais skerslis attistibai

4A: Latgales eksportéjoSie uznémumi aug, tomeér lielaka

dala, ipasi, vidéji lieli un izaugsmes stadija esosSie © \\& g
saskaras ar finanséjuma trakumu ’
(=

~ 60 apstrades rupniecibas nozares uznémumiem vid€jais gada - D) &
apgrozijuma pieaugums 2021.-2024.gads >15%, no tiem 7 SEZ I:mAIGMA!T -
uznemumi

4B: Latgales SEZi ir loti labs atbalsta pasakumu ietvars jeb ‘instrumentu kastes’, ar kuram veicinat regiona attistibu,
tomeér butu javerte tajas ieklautie atbalsta instrumenti no to efektivitates un ietekmes perspektivas

v' eso$o instrumentu — nodoklu atvieglojumu ietekme uz uznémeéjdarbibu un nodarbinatibu Latgalé ir ierobeZota
v’ piedavatas nodoklu atlaides nepalidz uznémumiem kritiskas attistibas stadijas, t.i., riska ieguldijumu laika

v" nodoklu atvieglojumi pat var netiS§am kavét centienus piesaistit nozares ar augstaku pievienoto vértibu
v' SEZ paslaik koncentré lielakus un nostabilizéjuSos uznémumus



Darba devéji un darba nemeji

1. Darba spékam Latgales regiona lielakoties ir arodizglitiba vai
profesionala vidéja izglitiba

2. 63% uznémumu izjat prasmju trikumu — visbiezak
inzenierzinatnés, lauksaimnieciba un vadiba, tacu izmantotie
risinajumi biezZi nestrada

3. Lai gan dala uznémumu nesniedza informaciju par investiciju
planiem, vairums paredz ieguldijumus un izaugsmi no 2025.
gada

lIzaicinajumi un skérs|i ES finanséto
atbalsta instrumentu izmantosana

Kontroles institiciju formala / neproduktiva pieeja [ 4

Zema projektu gataviba / nespéja apgiit lidzek]us [] 2

Nav §kérsju / pozitiva pieredze []3

Prasmju trikuma risinajumi pasreizéja situacija

Apmaciba uz vietas / darba vidé

Sadarbiba ar izglttibas iestadém (tehnikumi, u.c.)
Motivacija un atalgojums

Darbinieku piesaiste no citiem regioniem/valstim
Sadarbiba ar NVA un valsts programmas

Nav risinajuma / bezizejas atzi5ana

Darba pielago$ana darbiniekiem

. 25
I ]18
RV
10

7

16

15

4. Uznémumi galvenokart palaujas uz pasu finanséjumu, savukart banku un ES

Birokratija un procesa sarezgitiba [T 17 atbalsta pieejamibu vérté ka ierobezotu, lai ari puse ir izmantojusi banku
ligs [Emumu pienem&anas un apstiprinasanas laiks ] 10 aizdevumus, bet 40% ES atbalstu.
Nepietiekams vai griti nodroginams Iidzfinanséjums ]9
Gritibas piesaistit argjo finansgjumu [I] 7 5. Lielaka dala publisko pakalpojumu novértéti ka “labi” vai “apmierinosi”,
lerobezojumi un limiti finans&jumam / projektiem 16 zemakie veértéjumi — celu uzturéSanai un dzivojamo maju attistibai.

6. Ekonomiska situacija, energoresursu izmaksas un kvalificéta darbaspéka
Konsultaciju un atbalsta trakums [ 2 trikums ir biezak minétie uznémumu attistibas kavéejosie faktori




Prasmju aptaujas dati par Latgali

OECD 2023.gada PIAAC - Starptautiska pieauguso prasmju novéertéSanas programma ir OECD

starptautisks pétijums, kas méra pieauguso (16-65 g.) lasitprasmes, matematikas un problemu

risinasanas prasmes, ka ari to izmantosanu darba un ikdiena

Reprezentativa aptauja par 6 558 pieauguSajiem Latvija, 1 297 no Latgales
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Prasmju plaisas céloni

* Demografija: vecuma mediana 48.2 pret 43.9

* Formalaizglitiba: zemaks augstakas izglitibas
limenis - 27% pret 42%

» Statuss darba tirgu

* Prasmjuizmanto$Sana majas

Prasmju plaisas ekonomiskas sekas

5 10
Log of monthly earnings (USD PPP)

Latgale ———-—- Rest of Latvia

Monthly earnings including bonuses for wage and salary earners and self-employed



Nakotnes darba nemeji
Diskretas izvéles eksperiments (DCE) piedava strukturéetu pieeju, lai noteiktu galvenos kompromisus, ko
individi veic, izvéloties starp darba tirgus iespéjam, sniedzot praktiskas atzinas vietéjiem un valsts
politikas veidotajiem
840 respondenti no ~12000 audzéknu un
studéejoso skaita Latgalée

Opcija 1 Opcija 2 -
» Personas vecuma Iidz 25 gadu vecumam; 41 % -

Darba vietas fiziska atrasanas Latvija (Nav nepieciesamibas Arvalstis (ir nepiecieSamibas 18 gadu veci; 61 % viriesi

i init esogo i inft esofo daivesvietu - - e = g
vigta S i mainit esoso delvesvieta) «  27% dzivo laukos, paréjie dazada izméra pilsétas
Darbam nepiecietama Darbs atbilst esoZajai izglitibai Darbs pilnib3a atbilst gan esoZajai e 75% profesioné” tehnisko skolu audzéekni
TR — (vajadziga sikotnéjd apmaciba) izglitibai, gan prasmé&m ’
izgltTba un prasmes
Darbinieka apraksts Citu darbinieku vaditajs Darbinieks
Darba iguma tips Darba ligums uz noteiktu laiku Brivpratigais darbs/ apmacibas Ko doma par reg‘iona sniegtajém lespéjém 2
Darba al inds péc 2 . . R .

arhe 2iga maifias pec 2 20% pieaugums no 40% pieaugums no * Respondenti uzskata, ka jauniesiem ir
nostradatiem darba gadiem sikotn&jas algas sikotnéjas algas

ierobeZota ietekme uz savam kopienam un ka
vinu vajadzibas un véstijums tiek ignoréts
*  Kopuma respondentu apmierinatiba ar izglitibu,

Meto darba alga 1200 EUR 900 EUR
IZVELE: J

Jasu uzdevums ir infrastruktdru un socialajiem pakalpojumiem bija
izvéléties vélamo salidzinoSi zema
opciju » Uzskata, ka regiond ir ierobezotas darba un

karjeras iespéjas




Nakotnes darba némeéju plani un gaidas:

Ko vésta eksperiments?

1. Prasmes: 44% jut neatbilstibu tirgum; 43% gatavi parkvalificeties; 13%
uzskata savas prasmes virs tirgus prasibam

-” -‘\ .|| .I -|‘ l
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2. Liguma forma: vispievilcigaka — pasnodarbinatiba; nakama — beztermina
llgums

3. TreSais biezdk minétais Skérslis nodarbinatibas iegtsanai bija
nepietiekams darba vietu skaits regiona

4. Uznémeéjdarbiba: 52% apsver sava biznesa sdkSanu

5. Nozaru pievilciba: bavnieciba, tirdznieciba/transporta, ripnieciba,
veseliba un izglitiba mazak pievilcigas neka lauksaimnieciba. Visretak
plano stradat zinatné un izglitiba

Nakotnes plani

77 % respondentu plano migrét prom no
regiona; 55% uz arvalstim, 31 % noradija, ka

6. Alga un labumi: >25% gaida virs 2800 EUR neto; svarigakie labumi — migracija butu pastaviga

mediciniska aprtpe un elastigs darba laiks

7. Citas preferences: iss celS uz darbu (tikai 33% pienem >30 min.) starp tiem, kuri skatas tikai arvalstu virziena

8. Pabalsti un attalums: privata veselibas aprtpe vértéta ~135 EUR; par
katru papildu stundas braucienu uz darbu sagaida ~173 EUR lielaku
algu

» VEélme uzlabot dzives limeni (50 %), iegat jaunu
socialo un kulttras pieredzi (48 %) un vietéjo
darba iespéju trikums (44 %) ir visbiezak

| |
| |
| |
| |
| |
| |
I TieSi profesionali tehnisko skolu audzékni ir :
|
| |
| |
| |
| |
| |
| minétie migracijas iemesli. !



Ricibas plans

Risinamie aspekti letverto aktivitaSu merki

@5 Darbaspéka izglitiba un attistiba

Talantu noturéSana un piesaistiSana, pieméram, Karjeras attistibas iniciativa —
finanSu atbalsts darbinieku prasmju attistibai; Absolventu noturé$ana un piesaiste —
studiju kredtti ar pienakumu atgriezties stradat regiona.

Jauniesu intereses par STEM un tehnisko izglitibu, tas popularizéSana ka karjeras
iespéja.

Cilvekkapitala kompetences centrs: sadarbiba starp uznémeéjiem un izglitibas
iestadem profesionalas pilnveides, prakses un darba vidé balstitu macibu attistibai.

//f Tirgus un investiciju pieejamiba

Atbalsts pierobezas uznémumiem - diferencéti ES finanséjuma kritériji, elastigaki
aizdevumi, specifiskas programmas un SEZ instrumentu pilnveide.

Finansu pieejamiba, pieméram, Latgales kapitala investiciju fonds, Es
fondu lidzfinanséjuma savienojosSi aizdevumi laika, kameér tiek gaiditi ES maksajumi, utml.
Uznémeéju informétibas un konsultaciju/mentoringa stiprinasana, informacijas
apmainas uzlaboSana ar pasvaldibam.

[@ Infrastruktiira un dzives kvalitate

Majoklu pieejamiba un attistibas programmas, pieméram, iedzivotajiem pirma majokla
iegadei - aizdevumi ar zemam %likmém jaunajiem profesionaliem, pasvaldibu un publiska-
privata sektora sadarbiba majoklu attistiSana

Mobilitate un transports, pieméram, ‘pédéjas judzes’ savienojuma risinajumi, elu,
transporta un elektroenergijas infrastrukttras pilnveidoSana uznéméjdarbibai.

Drosibas un civilas aizsardzibas infrastrukturas un informacijas apmainas uzlabosana.



Paldies par uzmanibul!
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